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L’activité 2019 des crêperies enre-
gistre de nouveau une hausse du 
chiffre d’affaires, +2%, similaire à 
2018. Le résultat courant, quant à lui, 
connait une embellie importante, +10%, 
contre une baisse de 4% l’an dernier. 
Cette évolution est la plus forte du sec-
teur, favorisée par de meilleurs ratios 
économiques et une bonne maîtrise des 
charges du personnel, -3%. Avec un ré-
sultat courant de 33 000 €, la profession 
gagne 3 rangs au classement général 
des résultats, à la 29ème place et passe 
de la 6ème à la 5ème place au sein de son 
secteur, qui compte 11 professions. En 
2019, il faut relever une diminution de la 
proportion des entreprises dégageant 
moins de deux SMIC annuels, au profit 
de celles gagnant plus de 28 000 €. Ces 
dernières représentent ainsi 48% des 
professionnels contre 39% en 2018. 
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CA : +2,1%            RC : +10,0%   

Chiffres clés
Nombre d’adhérents :                293
Chiffre d’affaires moyen :    176 K€
Résultat  courant net moyen :   33 K€ 
Indice des prix  :                    +1,5%
(restauration) 


